NIEPUBLICZINA

BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA
w JEDRZEJOWIE
al. J. Pilsudskiego 6, 28-300 Jedrzejow
tel./fax 41 386 12 57

INDYWIDUALNA DIAGNOZA SZKOLY

NIEPUBLICZNEJ BRANZOWEJ 1 STOPNIA
W JEDRZEJOWIE

2022/2023



Diagnoza indywidualnych potrzeb szkoly (uczniow, nauczycieli, wyposazenia
szkoty w Srodki i pomoce dydaktyczne, sprzetu i programow komputerowych,
dostep do e- zasobow i urzqdzenia TIK).

0prac0wane na podstawie:

- analizy ankiet dla uczniow,

- obserwacji pracy uczniow na zajeciach, w czasie przerw Srédlekcyjnych, wyjsé i wyjazdow
poza szkole,

- rozmow z uczniami, nauczycielami i rodzicami,

- analizy ankiet dla nauczycieli,

- przeglgdu bazy dydaktycznej szkoly pod kgtem realizacji podstawy programowe;j,
- analizy wyposazenia szkoly na podstawie ksigegi inwentarzowej,

- analizy dokumentacji szkolnej pod kqtem ilosci uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi objetymi pomocq psychologiczno — pedagogiczng ( na podstawie opinii i
orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego)

Diagnoza uwzglednia priorytety, ktore zostaly okreslone w:
- Statucie Niepublicznej Branzowej Szkoty I stopnia w Jedrzejowie
- Programie wychowawczym

- Programie profilaktycznym

Koncepcja pracy szkoly zostala opracowana takze w oparciu o:
e analize i modyfikacje Programu rozwoju szkoly,
e wnioski Zespotéw Przedmiotéw Ogdlnoksztatcacych,
e wnioski Zespoléw Wychowawczych,
e wnioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty,
e uwagi i spostrzezenia nauczycieli, uczniow i rodzicow,

e wyniki ewaluacji wewnetrznej w roku szkolnym 2021/2022.

OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE

Niepubliczna Branzowa Szkota I Stopnia w Jedrzejowie jest szkola ogoélnodostepna

zlokalizowang w powiecie jedrzejowskim w gminie Jedrzejow. W szkole w biezacym roku



szkolnym uczy sie¢ 97 uczniéw. Posiadamy odpowiednia baz¢ lokalowa oraz dydaktyczna,
dzieki ktorej mozliwe jest efektywne nauczanie. W budynku szkoly na parterze znajduje sig
pomieszczenie administracyjne, gabinet pedagoga oraz kierownika praktycznej nauki zawodu,
pracownia gastronomiczna, sala konsumencka, dwie sale lekcyjne oraz lazienki(w tym toaleta
dla niepetnosprawnych). Pierwsze pictro zajmuja: pracownia medyczna, dwie sale lekcyjne,
sekretariat oraz gabinet dyrektora. Na drugim pietrze znajduje si¢: sitownia, pracownia

komputerowa, sala do zaje¢ rewalidacyjnych oraz archiwum.

Mocne strony Stabe strony
Szkota posiadé: - Szkota nie posiada:
e lokalizacje w centrum miasta, co wigze si¢ e Boiska, sifowni zewnetrznej i sali fitness

z latwym dojazdem dla uczniéw i uczennic w | ¢  Pracowni jezykowej

tym ON, e Pracowni zawodowych, w ktérych

e podjazd oraz wind¢ dla ON odbywalyby si¢ zajecia w zawodach:

e przestronne i jasne sale do ksztatcenia sprzedawca, magazynier-logistyk oraz
ogdblnego, wyposazone monter nawierzchni kolejowych
w sprzet multimedialny e Pracowni terapeutycznej dla dzieci i

e  pracowni¢ komputerowg (wWyposazong w mlodziezy posiadajacych orzeczenie o
tablice multimedialne, projektor potrzebach ksztalcenia specjalnego
multimedialny 1 laptopy) e Szkola posiada pracowni¢ konsumencka,

e silownie szkolng ktéra wymaga doposazenia.

e szatni¢ e Brak toalety dla ON na drugim pigtrze

e pracownie gastronomiczng
Z nowoczesnym wyposazeniem tj. piec
konwekcyjno-parowy, stét chtodniczy, stét
mrozniczy, chladziarko-zamrazarke szokowa,

kuchnie indukcyjne, zmywarki itp.

1. Wspélpraca z lokalng spolecznoscia, samorzadem, pracodawcami, rodzicami.

Czlonkowie spolecznosci szkolnej Niepublicznej Branzowej Szkoly 1 stopnia
w Jedrzejowie aktywnie uczestnicza w zyciu lokalnej wspoOlnoty poprzez udziat
w uroczystosciach i $wietach lokalnych (Powiatowe obchody Swieta Niepodlegtosci,

Gminne obchody z okazji 3 Maja, powiatowe obchody upamigtniajace Bohaterow



Ziemi Jedrzejowskiej). Ponadto uczniowie Szkoly Branzowej przyczyniaja si¢ do
promowania zdrowego stylu zycia poprzez prowadzenie pokazéw gastronomicznych
1 zaje¢ z zasad udzielania pierwszej pomocy pod nadzorem nauczyciela. Szkoty ZDZ
w Jedrzejewie wspodtpracujg z Jedrzejowskim Uniwersytetem 111 Wieku. Uczniowie
w ramach wolontariatu pomagaja czlonkom stowarzyszenia, podczas spotkan, przy
obstudze sprz¢tu multimedialnego. Co roku bierzemy udzial w festynach rodzinnych,
promujac postawy prorodzinne, prozdrowotne oraz aktywnosci migdzypokoleniowe.
Uczniowie biora udzial w konkursach prezentujac swoje umiejetnosci m.in.
gastronomiczne, teatralno-wokalne. Dzigki wyzej wymienionym aktywnosciom
i podejmowanym inicjatywom, nasi uczniowie nawigzujg i podtrzymuja pozytywne
relacje z lokalng spolecznoscia.

Uczniowie Branzowej Szkotly I Stopnia w Jedrzejowie odbywajg praktyczna

nauke zawodu u lokalnych pracodawcéw w rzeczywistych warunkach pracy.

Mocne strony Slabe strony

Budowanie w  uczniach postawy | Brak pra_codawc()w o odpowiednich
patriotycznej, umiejetnosci spolecznych, | kwalifikacjach niezbednych do
wrazliwosci 1 tatwosci w nawigzywaniu | organizacji ksztalcenia praktycznego, do
relacji niektorych kierunkéw ksztatcenia

Wspoétpraca z lokalng spolecznoscig pod | Niewielkie zaangaZowanie czescel

wzgledem uczestnictwa w zyciu miasta, | rodzicow w zycie spotecznosci szkolne;j.

gminy i powiatu.

Praktyki zawodowe organizowane u

pracodawcoéw, w  tym  praktyki
zagraniczne realizowane Ww ramach

programu Erasmus +

Wspéii)raca z Osrodkami P?)n;ocy
Spotecznej, Sagdami Rejonowymi oraz

kuratorami w sprawowaniu pieczy nad

realizacjg obowigzku Szkolnego.

2. Konkurencyjnoéé’ na lokalnym rynku
Na lokalnym rynku funkcjonuje wiele Szkét (publicznych i niepublicznych)
oferujacych te same kierunki ksztatcenia. Branzowa Szkota I Stopnia w Jedrzejowie

wyr6znia si¢ na tle innych szkot pozalekcyjnymi zajeciami z edukacji wojskowej oraz



dodatkowymi, bezplatnymi kursami zawodowymi dla uczniéw. Nauka w naszej szkole
jest bezplatna co przyczynia sie do zwigkszenia konkurencyjnosci wsréd innych
placowek.

Naszym atutem na lokalnym rynku edukacyjnym jest indywidualne podejscie do
kazdego ucznia, bogata oferta edukacyjna i realizacja wielu projektéw edukacyjno-
zawodowych z funduszy zewnetrznych. Posiadamy doswiadczong oraz
wykwalifikowang kadre pedagogiczng, zapewniamy pomoc psychologiczno-
pedagogiczng. Rodzice dostrzegaja zaangazowanie w proces wychowawczy oraz
korzysci ptynagce z indywidualizacji procesu nauczania. Dzigki organizowanym

zajeciom pozalekcyjnym, uczniowie realizujg swoje pasje.

Mocne strony Slabe strony

Jednozmianowy system nauczania Duza ilo$¢ szkét o podobny profilu,

skupiona na malym obszarze

Indywidualne podejscie do ucznia Brak sali gimnastycznej

Ciekawa oferta edukacyjna, mozliwo$¢ | Brak sali terapeutycznej
zdobycia dodatkowych umiejg¢tnosci
zawodowych dla uczniow.

Szeroka gama zaj¢¢ dodatkowych. Brak pracowni zawodowych dla

niektérych kierunkow (np. dla zawodu

sprzedawca i magazynier-logistyk)

Pozalekcyjne  zajecia z  edukacji
wojskowej

Sitownia szkolna

Monitoring zapewniajacy
bezpieczenstwo

Estetyczne, nowoczesne 1 zadbane
pomieszczenia  lekcyjne,  korytarze,
tazienki

Projekty edukacyjne

3. Oferta ksztalcenia szkolnego oraz zaje¢ pozaszkolnych, dodatkowych

Niepubliczna Branzowa Szkola I Stopnia oferuje ksztalcenie w klasach wielozawodowych
w nastepujgcych zawodach: mechanik pojazdéw samochodowych, kucharz, $lusarz, cukiernik,
sprzedawca, blacharz samochodowy, fryzjer, rolnik, monter zabudowy i robOt
wykonczeniowych w budownictwie, drukarz, elektromechanik pojazdéw samochodowych,
magazynier-logistyk, murarz-tynkarz, piekarz, elektryk, krawiec, fotograf, monter nawierzchni
kolejowych)



Ponadto Szkoly ZDZ w Je¢drzejowie oferuja ksztalcenie w nastepujacych typach szkoét i na
nastepujacych kierunkach:

e Niepubliczna Szkota Podstawowa w Jedrzejowie (klasy z oddziatami
przysposabiajgcymi do zawodu)

e Niepubliczna Branzowa Szkota II Stopnia (klasy wielozawodowe) — szkota daje
mozliwos$¢ kontynuacji ksztalcenia absolwentom Niepublicznej Branzowej
Szkoty I stopnia, zdobycia wyksztalcenia $redniego, zdobycia tytutu technika
oraz przystgpienia do egzaminu maturalnego.

e Niepubliczna Szkota Policealna w Jedrzejowie (technik ochrony fizycznej osob
i mienia, technik uslug kosmetycznych, technik administracji, technik
bezpieczenstwa i higieny pracy, opiekun medyczny )

e Niepubliczne Liceum Ogolnoksztatcgce dla Dorostych

Ponadto przy Niepublicznej Branzowej Szkole I stopnia i Niepublicznej Branzowej Szkole 11
stopnia prowadzimy kwalifikacyjne kursy zawodowe w kwalifikacjach i zawodach w ktorych
ksztatcimy w ww. szkotach.

Uczniowie  Branzowej szkoty I Stopnia w  Jedrzejowie realizuja  zajgcia
w ramach pozalekcyjnych zaje¢ z edukacji wojskowe;j.

Dla ucznidéw organizowane sg zaj¢cia dodatkowe w zakresie:

e Obstuga kas fiskalnych

e Stylizacja paznokci

e Makijaz dzienny i okazjonalny

e Laminacja brwi i henna pudrowa z geometrig

e Ratownictwo medyczne

e Warsztaty survivalowo-strzeleckie

e Edukacja wojskowa

e Obstuga wdzkow podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia

e (Carving

e Florysta

e Wizazi stylizacja
e Fit kuchnia

e Zajecia plastyczno-techniczne itp.

Mocne strony ~ Slabe strony

- szeroka gama zaje¢ dodatkowych, - brak pracowni zawodowych (na
- mozliwoé¢  kontynuacji  nauki | kierunku magazyniera-logistyka — brak

w Branzowej Szkole II Stopnia. wozka  widlowego; na  kierunku

sprzedawca — brak kas fiskalnych,




terminali platniczych, nowoczesnych |

wag itp.)

4. Jakie sg szkolne zwyczaje i tradycje?

Do szkolnych zwyczajow i tradycji nalezy coroczne spotkania wigilijno-optatkowe
polaczone z  prezentacjg Jaselek przygotowanych przez uczniéw. Konkurs
Bozonarodzeniowy oraz Wielkanocny konkurs kulinarny.

Mtlodziez organizuje spotkania rocznicowe oraz uczestniczy w lokalnych obchodach
$wigt panstwowych.

Co roku organizowane sg $lubowania uczniéw klas pierwszych polaczone ze
$lubowaniem uczniéw zaangazowanych w edukacj¢ wojskows.

Ponadto w klasach obchodzone sg klasowe uroczystosci takie jak: dzien chtopaka, dzief
kobiet, walentynki, mikolajki.

Udziat w akcji ,,Szlachetna Paczka”, przygotowanie podarunk6éw dla wybranej rodziny
jak rowniez udziat w Wielkiej Orkiestrze Swiatecznej Pomocy.

Mocne strony Slabe strony
Tradycje i zwyczaje majag na celu | Tylko czg$é uczniow w pelni angazuje
integracj¢ srodowiska szkolnego. si¢ w realizacjc zadan dotyczacych

tradyciji i zwyczajow szkolnych.

Uczniowie chetnie wlaczajg sie w
realizacj¢ przedsigwzig¢ zwigzanych z
realizacja  zwyczajow 1 tradycji
_szkolnych. |

5. Jak ksztaltuja si¢ relacje miedzy uczniami, nauczycielami i rodzicami?

Na podstawie ankiet prowadzonych wéréd uczniow naszej szkoty widaé, ze w relacjach
miedzy uczniami pojawiajg si¢ pewne podziaty charakterystyczne dla grup réwiesniczych.
Natomiast klasy sg zgrane i uczniowie pomagaja sobie wzajemnie. Ewentualne konflikty sg
na biezgco wyjasniane.

W relacjach miedzy uczniami i nauczycielami wida¢ tendencje wyraznie ukierunkowanego
zaufania. Uczniowie mogg zwrdcié sie o pomoc do wychowawcéw, pedagoga szkolnego
oraz dyrektora szkoly. Dyrekcja szkoly stara si¢ wprowadza¢ atmosfer¢ zaufania i
otwartosci.

Rodzice uczestniczg w zyciu szkoly oraz w spotkaniach instruktazowych m.in.
z przedstawicielami policji. Sg w statym kontakcie z wychowawcami, uczestniczg tez
w uroczystosciach szkolnych. Sg przez dyrektora szkoly na biezaco informowani
o inicjatywach realizowanych w szkole (wszelkich uroczystosciach, konkursach, realizacji
projektéw wspotinansowanych z funduszy zewn¢trznych m.in. Erasmus+, )



Mocne strony Slabe strony
Uczniowie darzg zaufaniem grono | Problemy we wspdlpracy czgsci rodzicow
pedagogiczne, dzieki czemu maja z nimi | ze Szkola.
dobre relacje.
Problemy, konflikty zglaszane przez
ucznidéw sa na biezgco rozwigzywane |
Rodzice na biezaco sg informowani o
problemach i aktualnej sytuacji ucznidw i
dzialaniach szkoty.
W  szkole funkcjonuje  samorzad
uczniowski, rada rodzicow 1 kola
zainteresowan.  Kadra  pedagogiczna
podejmuje dziatania zwigkszajace
motywacje uczniow do nauki.

6. Jak wyglada otoczenie szkoly?

Budynek Szkoty znajduje si¢ przy jednej z gléwnych ulic miasta, do budynku
nalezy parking z miejscem dla niepelnosprawnych oraz plac rekreacyjno-
wypoczynkowy. Po przeciwnej stronie ulicy znajduje si¢ Jedrzejowskie Centrum
Kultury, z ktérym wspolpracujemy w ramach podejmowanych przez szkole inicjatyw
i aktywnosci.

Mocne strony Slabe strony
Szkota potozona blisko centrum miasta, | Brak boiska szkolnego.
blisko przystankéw autobusowych z
ktérych korzysta mlodziez dojezdzajaca.
Szkota posiada wlasny ogrodzony, | Brak laweczek i sprzetu sportowego na
monitorowany oraz zadbany plac | zewnatrz budynku na terenie placu
szkolny. szkolnego do wykorzystania przez
uczniow podczas przerw 1 zajgé
wychowania fizycznego.
Bardzo blisko potozone Centrum Kultury | Brak dostatecznie duzej iloSci miejsca na
umozliwia czeste i bezproblemowe | placu szkolnym aby zorganizowal
korzystanie z sali kinowej podczas | boisko wielofunkcyjne.
seansOw i przedstawien teatralnych oraz
organizacji uroczystosci.
Budynek dostosowany architektonicznie | Brak wc dla oséb
do 0s6b z niepelnosprawnosciami. z niepetnosprawnos$ciami na 2 pietrze

7. Promocja szkoly.
W ramach promocji szkoty co roku organizowane sg Dni Otwarte Szkot ZDZ
w Jedrzejowie, na ktére zapraszani sg uczniowie szk6t podstawowych z terenu powiatu
jedrzejowskiego.
Ponadto nauczyciele i uczniowie odwiedzajg szkoty z terenu powiatu prezentujgc oferte
edukacyjna naszych szkél. Przygotowywane sa plakaty i ulotki prezentujace oferte



edukacyjng oraz przygotowywane sg artykuty i informacje promocyjne do lokalnej
gazety powiatu jedrzejowskiego, szkota promowana jest takze w lokalnym radiu.
Prowadzona jest strona Szkét ZDZ w Jedrzejowie, a takze konto profilowe
Szkét ZDZ w Jedrzejowie na Facebook’u. Za jego posrednictwem dyrekcja
i pracownicy wraz z uczniami informujg o biezacych wydarzeniach z zycia naszych

szkol, uczniowie oznaczajg sie¢ i udostepniajg posty promujac szkole w swoim

$rodowisku i posrod swoich znajomych.

Mtodziez uczestniczy takze w zyciu miasta i powiatu aktywnie biorgc udzial
w uroczystosciach pafistwowych nadajac im dodatkowej rangi i prezentujgc pozytywny

obraz szkoty.

Mocne strony

Slabe strony [

Duza aktywnos$¢ uczniow przy tworzeniu
materialow na Facebooku Szkoly ZDZ
w Jedrzejowie oraz promowanie postow
Szkoty wéréd swoich znajomych.

Wysokie koszty ponoszone na materiaty
promocyjne, wydruk ulotek, plakatow,
artykutow zamieszczanych w radiu 1
prasie.

Udzial w uroczystosciach panstwowych
pozytywny szkoly
w Srodowisku.

tworzac obraz

Organizacja dni Otwartych Szkoly.
Uczniowie sg Zaangazowani
w  przedsiewziecie, to i
gospodarzami dla zaproszonych uczniéw
i to oni prezentujg swoja Szkole z jak
najlepszej strony.

oni  s3

Promocja szkoly poprzez szeroki wybor
dostepnych zaje¢ pozalekcyjnych, oraz
zamieszczanie np. fotorelacji
z organizowanych zajec.

Reklama szeptana ma duze znaczenie.
Uczniowie 1 shluchacze przekazuja
informacje o szkole.

Uczestnictwo w akcjach charﬁatwnych,
np.: WOSP, Szlachetna Paczka, zbiorka
plastikowych nakretek.




Uczniowie Branzowej Szkoly I Stopnia w Jedrzejowie

Z PODZIALEM NA KLASY NA CHLOPCOW I DZIEWCZYNKI W ROKU SZKOLNYM

2022/2023
Liczna uczniow
Klasa Ogotem Chlopcow Dziewczynek

14 20 10 10
IB 21 11 10
/4 29 16 13

m 27 20 7
Razem 2y Sl 40

UCZNIOWIE O SPECJALNYCH POTRZEBACH EUKACYJNYCH

Uczniowie majacy trudnosci w uczeniu si¢.

(Zrédio:protokoly z zebrania Rady Pedagogicznej NBS I Stopnia, zespol do spraw pomocy
psychologiczno — pedagogicznej)

UCZNIOWIE OBJECI OGOLEM % OGOLNEJ DZIEWCZETA | CHLOPCY
POMOCA LICZB,Y
UCZNIOW
posiadajacych 11 11% 5 6
orzeczenie
na wniosek nauczyciela 0 0 0 0
na wniosek rodzicéw 0 0 0 0
na wniosek ucznia 0 0 0 0
Razem: 11 11% 5 6




Uczniowie z wadami wymowy (2rddlo diagnoza nauczyciela logopedy pracujgcego w szkole).:

Uczniowie Uczniéw | Ucznidw z % | DZIEWCZETA | CHLOPCY -
w klasie wadami wszystkich
zkl. WYmowy uczniow
IA 20 0 0% 0 0
IB 21 1 4% 0 1
I 29 2 6% 0 2
111 27 1 3% 1 0
Razem 97 4 4% 1 3

CHARAKTERYSTYKA UCZNIOW UCZESZCZAJACYCH DO NIEPUBLICZNEJ
BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA

Srodowisko, z ktérego pochodzi mlodziez ksztalcaca sie w Niepublicznej Branzowe;j
Szkole 1 Stopnia w Jedrzejowie jest zréznicowane. Ponad polowa uczniéw pochodzi ze
$rodowiska wiejskiego. Sytuacja materialna wiekszosci rodzin, z ktorych pochodzi nasza
mtlodziez jest trudna. Wiele rodzin korzysta z pomocy materialnej przyznawanej przez MOPS.
Niektorzy rodzice emigrujg za granice w celach zarobkowych, co wigze si¢ z zagrozeniem
poczucia bezpieczenstwa wérdd dojrzewajacej mtodziezy. Niskie zarobki i brak perspektyw
zyciowych sg czesto przyczyng anomii spotecznej. Zaniedbania srodowiskowe sg przyczyng
niskiej motywacji do nauki. Do szkoty uczeszcza takze mlodziez, ktéra swoja lepsza przyszios¢
upatruje w szybko podjetej pracy zarobkowej. Zaraz po zakonczeniu edukacji planuje podjgcie
pracy przewaznie za granicg w celu podwyzszenia standardu zycia. Do placéwki uczeszczajg
réwniez dzieci z doméw dziecka. W naszej szkole uczy si¢ ok. 10 % ucznidow posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Posiadamy wykwalifikowang kadre
pedagogiczng, jednak nie dysponujemy salg terapeutyczng odpowiednio dostosowana,
wyposazong do potrzeb dzieci z tymi orzeczeniami, w ktorej mogltyby by¢ prowadzone zajgcia

tj. terapia integracji sensorycznej, trening umiejetnosci spotecznych, rewalidacja, logopedia itp.

Uczniowie bardzo chetnie uczestniczg w zajeciach pozalekeyjnych oraz rozwijajacych
zainteresowania. Sprawnie korzystajg z urzadzen komunikacyjnych tj. komputer i smartfon,
glownie do porozumiewania si¢ na portalach spolecznosciowych. Nie potrafia jednak

wykorzystaé wszystkich mozliwosci, ktére oferujg nowoczesne technologie ICT. Nauczyciele



podejmujg dzialania zwickszajace motywacj¢ ucznidéw, zainteresowania ich nauka, ale nie
zawsze przynoszg oczekiwany efekt. Mimo pedagogizacji na ten temat nie obserwuje si¢
znacznej poprawy. W zwigzku z powyzszym szkota spetnia bardzo wazng role w rozbudzaniu
ich zainteresowan naukowych i odkrywania ich predyspozycji i zdolnosci. Nauczyciele duzo
czasu poswiecajg na prace z uczniami z trudnosciami w nauce, aby wyréwnac ich braki. Ale
brak systematycznej pracy w domu i kontroli rodzicow stabo przektada si¢ na wyniki nauczania,
wyniki diagnoz i sprawdzianow. Cze$¢ ucznidéw w sposob nieodpowiedzialny traktuje swoje

obowiazki.

Celem nadrzednym szkoly jest przygotowanie uczniéow do egzaminéw z przedmiotow
zawodowych, a w konsekwencji przygotowanie mtodych ludzi do uzyskania zawodu i wyzwan
rynku pracy. Cel ten moze zosta¢ osiggniety np. poprzez udziat naszych uczniéw w kursach

i szkoleniach przygotowujacych do wykonywania zawodu m.in. sprzedawca, kucharz.
Nowoczesna pracownia dla mlodziezy ksztalcacej si¢ w zawodzie sprzedawca powinna by¢
wyposazona m.in. w kasy fiskalne z oprogramowaniem, czytniki kodéw kreskowych,
metkownice z tasma, terminale, regaly magazynowe, wozki transportowe reczne, lada
sprzedazowa, waga elektroniczna, termometr, higrometr itp. Niestety sprzgt potrzebny na

egzaminy zawodowe jest wypozyczany przez szkotle.

Ponad % ucznidw objetych jest pomoca psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkoty,
w tym uczniowie z wadami wymowy. Uczniowie powinni mie¢ mozliwo$¢ uczestniczenia
w warsztatach z doradca zawodowym, z psychologiem, np. warsztaty komunikacjt
w pracy z obshluga klienta, savoir-vivre w biznesie, komunikacji wewngtrznej i zewnetrznej,
pracy zespolowej, przeciwdziataniu i radzeniu sobie z negatywnymi zjawiskami tj. mobbing,

wypalenie zawodowe, dyskryminacji.

Z analizy ankiet przeprowadzonych wsréd uczniéw wynika, ze 65% badanych wyraza
che¢é uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania w zakresie:
handlu, komunikacji z obstuga klienta, warsztatéw kulinarnych, wizazu i stylizacji, zaje¢
fitness, warsztatow z doradca zawodowym i psychologiem, obslugi woézkow

podnosnikowych itp.



Charakterystyka kadry pedagogicznej Niepublicznej Szkoly Branzowej I Stopnia
w Jedrzejowie

W NBS I Stopnia w Jedrzejowie w biezacym roku szkolnym pracuje 20 nauczycieli
(18 kobiet i 2 mezezyzn), w tym 3 nauczycieli bez stopnia awansu (2K i 1 M), 1 nauczyciel

kontraktowy (K), 4 nauczycieli mianowanych (4K) oraz 12 nauczycieli dyplomowanych (11 K
il M).

W szkole pracuje najwigcej nauczycieli dyplomowanych z dtugoletnim (powyzej 15 lat) stazem
pracy i z duzym doswiadczeniem pedagogicznym.

Nauczyciele Niepublicznej Branzowej Szkoly I Stopnia w Jedrzejowie regularnie
uczestnicza w roéznych formach doskonalenia zawodowego w celu rozwijania swoich
kompetencji i doskonalenia warsztatu wiasnej pracy.

} Nauczyciele wedtug stopni awansu
‘ zawodowego

u dyplomowani

¢ kontraktowi

i bez stopnia awansu

mianowani

Z analizy ankiety przeprowadzonej wsréd grona pedagogicznego wynika, ze:
- szkolenia dla nauczycieli odbywajg zbyt rzadke — 94 % badanych,

- nauczyciele widza potrzebe¢ nabycia umiej¢tnosci i kompetencji w obszarze stosowania
nowych technologii w procesie nauczania i ksztaltowania kompetencji cyfrowych — 100 %
badanych,

- nauczyciele wskazuja na potrzeb¢ doskonalenia umiej¢tnosci stosowania metod
aktywizujacych i motywujacych w procesie ksztalcenia u uczniéw kompetencji
kluczowych - 74 % badanych.



BAZA DYDAKTYCZNA NIEPUBLICZNEJ SZKOLY BRANZOWEJ I STOPNIA

W JEDRZEJOWIE

(wyposazenia szkoly w $rodki i pomoce dydaktyczne, sprzet i programy komputerowe, dostep
do e- zasobow i urzgdzenia ICT)

NBS I Stopnia posiada:

AV N N N N NN NN

AN

w szkole jest dostepny internet §wiattowodowy - sie¢ Wi- Fi

pracowni¢ komputerowg wyposazong w 30 laptopow z dostepem do Internetu
drukarke laserowa

Projektory multimedialne (2 sztuki)

Monitory interaktywne ( 3 sztuki)

Kserokopiarka - 1 szt.

1 aparat lustrzanka NIKON

5 aparatéw cyfrowych

lokalna sie¢ komputerowa z 2019 rok - swiattowod

nauczyciele korzystaja z darmowych programéw i aplikacji komputerowych i
e —zasobow dotaczanych jako materiaty dydaktyczne przez wydawnictwa,

szkola nie dysponuje zadnymi pomocami dydaktycznymi do nauki programowania -
na zajeciach komputerowych wykorzystywane sa dostgpne darmowe programy
komputerowe do nauki programowania.

Liczba i rodzaje pracowni w Szkolach w Jedrzejowie

1. Pracownia medyczna
2. Pracownia komputerowa
3. Pracownia gastronomiczna

Rekomendacje:

Zgodnie z uzyskanymi wynikami badania opartego o 2 proby badawcze: ucznidéw klas: I, IT1 ITI

Branzowej Szkoty I Stopnia (rok szkolny 2022/2023) oraz przedstawicieli Dyrekcji i Grona

Pedagogicznego nalezy:

1. planowaé i organizowa¢ kursy podnoszace umiej¢tnosei i kompetencje zawodowe
dla uczniow

2. planowaé i organizowa¢ dla uczniéw prowadzenie dodatkowego doradztwa
edukacyjno — zawodowego wraz z orientacja zawodowa,

3. planowac i organizowa¢ wzmocnienie ksztatcenia zawodowego w formie praktyk
i stazy,

4. planowaé¢ 1 organizowa¢ kursy doskonalace kompetencje zawodowe dla

nauczycieli



5. planowaé i organizowaé doposazenie pracowni ksztalcenia zawodowego w w/w
zawodach objetych diagnoza wg ,,Rekomendowanego wyposazenia pracowni

1 warsztatow szkolnych”
W Niepublicznej Branzowej Szkole I Stopnia w Jedrzejowie w zakresie doposazenia

w pomoce dydaktyczne i narz¢dzia konieczne jest:

- doposazenie pracowni, dla mlodziezy ksztalcacej si¢ w zawodzie sprzedawca,
magazynier — logistyk,

- utworzenie Sali terapeutycznej dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego,

- zakupienie pomocy dydaktycznych i oprogramowania do nauki programowania,
- wyposazenie sali fitness oraz silowni zewnetrznej

- utworzenie eko-strefy zielonej, ktéra pozwoli na odkrywanie, badanie i samodzielne
poznawanie $wiata. Ponadto eko-strefa bedzie mogla pelni¢ integrujaca funkcje
spoleczno$ci lokalnej, stajac sie miejscem doswiadczen, pokazéw oraz prezentacji
projektow uczniowskich.

- wyposazenie szkoly w sprzet biurowy ogolnie dostepnych dla kazdego nauczyciela
umozliwiajacy przygotowanie materialéw edukacyjnych i materialow do kontroli
wiadomoS$ci dla kazdego ucznia.

ANALIZA POTRZEB
PRACOWNIE ZAWODOWE:

- SRODKI TRWALE

- NARZEDZIA

- INSTRUMENTY

- DROBNY SPRZET

- MATERIALY ZUZYWALNE

Lp. Szczegoélowy opis narzedzi i instrumentéw

% Sala konsumpcyjna/bar
1. | Blender barmanski
o | Wyciskarka do cytrusow B
3 | Podwojny mikser do shake'6w mlecznych, kawy mrozonej
4. | Barowy st6t chtodniczy

Kruszarka do lodu




Kasa fiskalna

6.
7 | Dyspenser do sokow
g | Akcesoria barmanskie
9. | Szklanki koktajlowe
Kieliszki do bialego wina, czerwonego wina, wody, likieru, szampana, whisky, do drinkow,
10. | martini, wodki
11. | Filizanki espresso, cappuccino, late
12. | Stoiczki na desery, etazerka
13. | Dzbanki, karafki, patery
14. | Hokery barowe
15. | Krzesta kawiarniane
16. | Loze, fotel .
17. | Stoliki
18. Bielizna i zastawa stolowa, sztuéce
19. | Warnik
0. | Syfon do bitej Smietany
Lp. Szczegélowy opis narzedzi i instrumentéow
Sala do nauki w zawodzie sprzedawca
L urzadzenie do: przechowywania, eksponowania, transportu i znakowania towaréw (lodowka z
zamrazarka, regat do ekspozycji towaréw, wozki transportowe reczne, lada sprzedazowa)
5 urzgdzenie do rejestroweinia sprzedazy - kasa fiskalna z oprogramowaniem i tasma (jedna dla
dwéch uczniow)
3. czytnik kodow kreskowych (jeden dla dwoch uczniow)
4. metkownica z tasma (jedna dla dwoch uczniow)
5. kalkulator
6. kaseta na pienigdze (jedna dla dwdch uczniow).
7. waga elektroniczna
8. termometr pokojowy
9. termometr do pomiaru temperatury w urzadzeniu chtodniczym,




10. | higrometr
| 11. | towary lub atrapy towaréw
12. | érodki pieni¢zne: gotowka, karty platnicze
13. materialy do pakowania towarow: papier, folia
14, komputer wyposazony w pakiet programéw biurowych, programéw do obstugi sprzedazy oraz
gospodarki magazynowe;j
15. | drukarka (]?:Eina drukarka na cztery stanowiska)
16. | skaner (skaner na cztery stanowiska)
17. | literatura z zakresu form i metod sprzedazy
18. | podreczniki z zakresu technik sprzedazy
1. | materiaty dy@aktyczne: prezentacje multimedialne dotyczace sprzedazy i gospodarki
magazynowej
_2 0. 1;2:15)5;,,1 druki dokumentéw dotyczacych organizacji i prowadzenia sprzedazy, instrukcje obstugi

_ _[_‘
Lp. Szczegbélowy opis narzedzi i instrumentéw
Sala do nauki w zawodzie magazynier-logistyk
stanowisko komputerowe dla nauczyciela wyposazone w komputer podtaczony do sieci lokalnej z
1. | dostepem do Internetu
o | urzadzenia wielofunkcyjne, pakiet programow biurowych, -
stanowiska komputerowe dla uczniéw wyposazone w komputer podiaczony do sieci lokalnej
3. | (jedno stanowisko dla jednego ucznia),
4. | urzadzenia wielofunkcyjne (jedno urzadzenie dla czterech stanowisk),
5 | pakiet programow biurowyéh,
6. | projektor multimedialny lub tablice interaktywna,
7. | urzadzenia do pracy i komunikacji biurowej,
g | materialy i $rodki dydaktyczne (plansze pogladowe, czasopisma branzowe, filmy dydaktyczne)
9 | oprogramowanie wspomagajace gospodarke magazynows

materiaty i §rodki dydaktyczne (makiety towaréw, opakowania),




sprzet i urzadzenia do sktadowania, oznaczania, identyfikowania, pakowania, zabezpieczania i
11. | monitorowania tadunkow,

12. | wzory dokumentéw zwiazanych z‘gospodarkq magazynowg

13. | Wozek widlowy podnosnikowy

14. | Garazna wozek widlowy

ANALIZA POTRZEB POZOSTALE POMIESZCZENIA:

- SRODKI TRWALE
- NARZEDZIA
- INSTRUMENTY
- DROBNY SPRZET
- MATERIALY ZUZYWALNE
Lp. Szczegotowy opis narzedzi i instrumentow

Silownia

1. | Urzadzenie fitnesswell Vacu Magic Slim Line

Wyposazenie sitowni zewnetrznej (min.biegacz, twister, wahadlo, orbitrek. Bieznia, rower,
2. | wioélarz, drabinka, wyciskanie pionowe, przycigganie pionowe)

3| Stot do gry w chificzyka, w szachy (na zewnatrz)

4. | Lawki zewngtrzne

Lazienka dla ON
1. | Przebudowa i dostosowanie lazienki
5 | umywalka
3 | Miska ustgpowa
4. | Porgcze
5 | Lustro uchylne

Sala terapeutyczna

Gtéwnym celem zaje¢ w ,Sali terapeutycznej” jest relaksacja oraz wyciszenie i zahamowanie zachowari agresywnych
u uczniéw autystycznych, niepetnosprawnych oraz do przeprowadzania zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych i
rewalidacyjnych.

1. | Adaptacja pomieszczenia

2. SOfy




Fotel/lezanka

3.
4. | Pufy, poduchy
5 | Nietlukgce si¢ lustra
6. | Biala kolumna wodna
7| Projektor przestrzenny do animacji
g. | Sprzet naglasniajacy
9 | Plyty z muzyka relaksacyjna
10. | Wibracyjne 16zko sensoryczne
11. | Fotel masujacy
12. | Przyrzad do aromaterapii
13. | Kolumna Scienna z pasmami $wiatet
ANALIZA POTRZEB DODATKOWE ZAJECIA/KURSY :
- SRODKI TRWALE
- NARZEDZIA
- INSTRUMENTY
- DROBNY SPRZET
- MATERIALY ZUZYWALNE
Lp. Szczegolowy opis narzedzi i instrumentow
Kurs operator wézka widlowego
1. | Wozek widtowy
9. Garaz

Kurs rolniczy

Przyrzady pomiarowe klimatycznych i glebowych czynnikow siedliska

1.
Modele, symulatory, fantomy
- profile glebowe,
) - modele narzedzi imaszyn do uprawy gleby, nawozenia, ochrony i zbioru roslin
' uprawnych, programy komputerowe symulujace prace maszyn 1 urzadze,
— przekroje i modele anatomiczne zwierzat,
— modele i probki sprzgtu melioracyjnego,
Materiaty, surowce, potfabrykaty i inne §rodki niezb¢dne w procesie ksztalcenia
3 — probki nasion roslin uprawnych, nawozéw, gleb,

- okazy naturalne ro$lin i chwastow,
= probki pasz i komponentéw paszowych,




- kolczyki dla zwierzat.

Biblioteczka zawodowa wyposazona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury, przewodniki
= atlasy roslin uprawnych, chwastéw i szkodnikéw,
— zielniki roslin uprawnych i chwastow,

4. — normy Zywienia zwierzat,

- przykladowe karty technologiczne,

- katalogi pojazddw, maszyn i narze¢dzi oraz ich czgsci,

- instrukcje obshugi pojazdow i maszyn rolniczych

Kurs pierwszej pomocy

Fantom osoby dorostej do prowadzenia resuscytacji krazeniowo — oddechowej

1.
2. | Defibrylator automatyczny AED
3 Plansze anatomiczne przedstawiajace rozne uklady (np. kostny, miesniowy, nerwowy,
" | oddechowy, krazenia, moczowo-plciowy) -
4. | Tablice wypukle lub plaskie: komoérek, tkanek, stawow, kregow, kosci, migsni
5. | Apteczka pierwszej pomocy
Eko-strefa zielona

1. | Wiata edukacyjna, ) o
2. | Rosliny, donice, warzywniak pigtrowy )
3. | Lawki, stoly ) o
4. | Stot z grami edukacyjnymi
5. | Kosze zewnetrzne do segregacji $mieci

NIEPUBLICZNA DYR ZKOLX

BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA
wJEDRZEJOWIE mgr - Sobezy

al. d. Pitsudskiego 6, 28-300 Jedrzejow
tel./fax 41 386 12 57



